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prva stran > o drustvu > statut

Na podlagi Zakona o drustvih — ZDru-1 (Uradni list RS, §t. 61/06 z dne 13. 6. 2009) in
spremembah in dopolnitvah Zakona o drustvih - ZDru-1A (Uradni list RS, §t. 58/09 z dne
27.7.2009) in — ZDru-1B (Uradni list RS, &t. 39/11 z dne 25. 5. 2011) je Ljubljansko
geografsko drustvo na rednem ob&nem zboru dne 19. 2. 2013 sprejel spremenjen in
dopolnjen:

Statut Ljubljanskega geografskega drustva

|. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len

Ime drustva je Ljubljansko geografsko drustvo (v nadaljnjem besedilu LGD). LGD je
strokovna organizacija geografov, Studentov geografije in drugih zainteresiranih oseb.

2. Clen
Sedez LGD je v Ljubljani, naslov sedeza je Gosposka ulica 13.
3. Clen

LGD ima svoj pecat, ki je okrogle oblike s premerom 3 cm z besedilom: Ljubljansko
geografsko drustvo in emblemom ljubljanskega zmaja v geografski mreZzi.

4. glen

LGD je kot ustanovni ¢lan Zveze geografov Slovenije (v nadaljnjem besedilu ZGS) z
ostalimi geografskimi drustvi enakopravno vklju¢eno v delovanje zveze.

5. ¢len

LGD se lahko vélani tudi v drugo sorodno organizacijo v Republiki Sloveniji, v tujini ali v
mednarodno organizacijo, katerih namen je razvoj geografske znanosti, teorije in prakse
geografije, naravoslovja in druzboslovja. LGD se lahko povezuje samostojno ali pa prenese
povezovanje na ZGS.

6. ¢len

LGD je oseba zasebnega prava. Zastopa ga predsednik LGD v skladu z dolodili statuta, v
njegovi odsotnosti pa podpredsednik oziroma pooblas€eni Clan izvrSnega odbora.
Podpisnik je predsednik, podpredsednik in pooblasceni ¢lan LGD.
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Il. DELOVANJE LGD

7. Clen
Delovanje LGD je javno.
Javnost dela se zagotavlja z:

- obvesc€anjem ¢lanov in javnosti o delu z vabili, oglasi in obvestili v sredstvih javnega
obvescanja;

- z javnimi ob&nimi zbori;

- seje organov LGD so praviloma odprtega znacaja, razen v izjemnih primerih, o
¢emer odloci ta organ;

- daje ¢lanom na vpogled dokumentacijo o delu LGD.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje to€nih informacij o delu drustva je odgovoren
predsednik drustva.

8. ¢len

Namen LGD je razvijanje geografske znanosti in geografskega izobrazevanja, uveljavljanje
geografije v druzbi, strokovno izobraZevanje ¢lanov in popularizacija geografskih spoznan;.

9. ¢len
Za uresniCevanje namena iz 8. ¢lena si LGD zastavlja naslednje cilje:

- pospesSevanje raziskovalne dejavnosti v geografiji,

dajanje pobud in sodelovanje pri prouCevanju aktualne geografske problematike,
- skrb za uveljavljanje geografije v procesu izobrazevanja,
- sodelovanje pri strokovnem izpopolnjevanju uciteljev geografije,

- dajanje strokovnih mnenj o aktualnih problemih, ki so relevantni z vidika geografske
stroke,

- vzpodbujanje sodelovanja geografov z drugimi strokami,
- skrb za aplikacijo strokovnih spoznanj v druzbi,
- skrb za popularizacijo geografskih spoznanj med ¢lani in v Sir8i druzbi,

- povezovanje in zdruzevanje geografov, strokovnjakov sorodnih ved in drugih
zainteresiranih oseb.

10. Clen
Dejavnosti LGD so:

- organiziranje strokovnih posvetovanj, predavanj, strokovnih geografskih ekskurzij,
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razstav idr.,
- izmenjava izkuSenj s sorodnimi drustvi,

- sodelovanje v sredstvih javnega obvesc¢anja pri obravnavanju vprasanj geografije in
pouka geografije,

- sodelovanje v slovenskih in tujih strokovnih publikacijah,

izdajanje lastnih strokovnih publikacij v skladu z veljavnimi predpisi,
- obvescanje ¢lanov o aktualnih problemih stroke,

- sodelovanje z organizacijami, ki se ukvarjajo s prou¢evanjem in pou¢evanjem
geografije in sorodnih strok,

- sodelovanje z organizacijami, drzavnimi organi, organi lokalnih skupnosti in drugimi
pri vseh akcijah, ki zadevajo geografijo,

- izdelovanje geografskih u¢nih pripomockov,
- organiziranje strokovnih seminarjev za ucitelje geografije.

Dejavnosti lahko LGD v skladu s predpisi opravlja tudi kot pridobitno dejavnost (v skladu s
Standardno klasifikacijo dejavnosti so to podrocja: J58.110 Izdajanje knjig; J58.140
Izdajanje revij in druge periodike; M73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora; N79
Dejavnost potovalnih agencij, organizatorjev potovanj in s potovanji povezanih dejavnosti;
N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj; P85.5 Drugo izobrazevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje; P85.590 Drugje nerazvrs€eno izobrazevanje,
izpopolnjevanje in usposabljanje; P85.600 PomoZne dejavnosti za izobrazevanije).

11. ¢len
LGD ima redne in ¢astne ¢lane.
12. ¢len

Redni ¢lan LGD je lahko oseba, navedena v 1. €lenu statuta, ki izpolnjuje enega od
naslednjih pogojev:

- je kon&ala eno od smeri geografskega izobrazevanja,
- je Student (-ka) ene od smeri geografskega izobrazevanja,

- je oseba, ki jo zanima geografija in je to pokazala z udelezbo v raznih drustvenih
dejavnostih.

Clani so lahko tudi mladoletne osebe do dopolnjenega 15. leta starosti Ob vélanitvi
mladoletne osebe do dopolnjenega 7. leta starosti v drustvo podpiSe pristopno izjavo njen
zakoniti zastopnik. Mladoletna oseba, ki je starejSa od 7 let in mlajSa od 15 let ob v€lanitvi
podpiSe pristopno izjavo sama, pred vstopom v drustvo pa mora predloZiti pisno soglasje
zakonitega zastopnika. Mladoletni ¢lan ima enake pravice in dolZnosti kot ostali ¢lani
drusStva, razen pri volitvah v organe drustva.
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13. ¢len

Castni ¢lan LGD je oseba, ki si je pridobila posebne zasluge pri delovanju LGD, pri razvoju
geografske znanosti, v geografskem izobrazevanju ali v praksi.

14. ¢len

Drustvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzorji so lahko fizi€ne ali pravne osebe, ki drustvu
materialno, moralno ali kako drugaCe pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo
na sejah ob&nega zbora, nimajo pa pravice odlo¢anja.

15. ¢len

Clan LGD lahko postane tudi drzavljan tuje drzave, pod enakimi pogoiji, kot so navedeni v
12. Clenu.

16. Clen
Sprejem ¢lanov:

Redne ¢lane LGD sprejme izvrdni odbor na podlagi njihove pisne vloge ali digitalne spletne
vpisnice, iz katere mora biti razvidno, da prosilec izpolnjuje enega od pogojev iz 12. ¢lena.

Oseba postane redni ¢lan LGD z dnem podpisa pristopne izjave in plaCilom ¢lanarine za
tekoce leto.

V primeru, da izvrSni odbor odkloni vlogo za sprejem, se lahko prosilec pritoZi na ob¢&ni
zbor LGD.

Castnega ¢lana LGD imenuje obé&ni zbor na predlog izvrénega odbora.
17. ¢len

Redni ¢lani LGD imajo naslednje pravice:

- sodelujejo pri vseh dejavnostih LGD,

- sodelujejo pri oblikovanju programa dela in ciljev LGD,

- so obvesc€eni o vseh dejavnostih in odlocitvah LGD,

- volijo in so voljeni v vse organe LGD,

- imajo pravico do vpogleda v dokumentacijo o delu LGD,

sodelujejo pri delu ZGS in njenih organov v skladu s statutom ZGS.

Dolznosti rednih ¢lanov LGD so:
- uresniCevanije ciljev LGD v skladu s tem statutom,
- redno plaCevanje Clanarine.

Castni ¢lani LGD imajo vse pravice in dolZnosti rednih &lanov, razen plagevanja élanarine.
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Sponzorji imajo pravico, da so obvesS&eni o delovanju LGD. Seznam sponzorjev se vsako
leto objavi na obénem zboru LGD ali v drustvenih obvestilih.

18. Clen

Redno ¢lanstvo v LGD preneha:

- s prostovoljnim izstopom na temelju pisne izjave izvrSnemu odboru,

- s Crtanjem, Ce Clan kljub opominu ne plac¢a Clanarine; Crta ga izvrdni odbor,
- z izkljucitvijo v primeru hujSe krSitve statuta LGD,

- s smrtjo.

IIl. ORGANI DRUSTVA:
19. Clen

Organi LGD so:

- obcni zbor,

- izvrSni odbor,

- predsednik LGD,

- nadzorni odbor in

- disciplinska komisija.

Mandatna doba organov traja dve leti. Ob&ni zbor ali izvrSni odbor lahko ustanovi komisije
ali delovne skupine za opravljanje dolo¢enih nalog LGD.

20. ¢len

Ob¢ni zbor LGD je reden ali izreden. Redni ob&ni zbor se sestane najmanj enkrat letno.
Izredni obCni zbor se sestane po potrebi in lahko sklepa le o zadevah, zaradi katerih je bil
sklican.

21. ¢len

Naloge ob¢nega zbora so:

- sklepa o dnevnem redu;

- sprejema, spreminja in dopolnjuje statut LGD in druge splo$ne akte;
- dolo¢a smernice za delo LGD;

- sprejema program dela LGD za naslednje leto;

- voli in razreSuje predsednika LGD, izvrdni odbor ali posamezne Clane izvrSnega
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odbora, ¢lane nadzornega odbora in disciplinske komisije;

- ustanavlja in razreSuje sekcije, komisije ali delovne skupine za opravljanje dolo€enih
nalog LGD;

- predlaga smernice za delovanje ZGS in daje izhodiS¢a za skupne naloge, ki jih LGD
prenese na ZGS;

- voli predstavnike LGD v organe ZGS in v druge sorodne organizacije iz 5. ¢lena
statuta;

- odlo¢a o pritoZbah ¢lanov LGD zoper sklepe ali odlo€itve izvrSnega odbora;
- razsoja v primeru hujSe krsitve statuta LGD in lahko dokonéno izkljuci krSilca iz LGD;
- imenuje Castne Clane;

- nadzoruje finan€no poslovanje LGD in v ta namen imenuje 3-Clanski nadzorni
odbor;

- na predlog izvrSnega odbora podeljuje ¢lanom "Priznanja" za pozrtvovalno delo v
LGD ali v geografski stroki;

- odlo€a o prenehanju delovanja LGD in o zdruzevanju z drugimi dru$tvi;
- sklepa o drugih zadevah LGD;

- doloca visino ¢lanarine.

22. ¢len

Redni ob¢ni zbor sklice izvrsni odbor najmanj 15 dni prej. IzvrSni odbor dolo€i €as in kraj
obCnega zbora ter oblikuje predlog dnevnega reda.

Ob¢ni zbor je sklepCen, Ce je ob predvidenem zacetku prisotnih vec kot polovica ¢lanov
LGD. Ce takrat ob&ni zbor ni sklep&en, se zadetek odlozi za 15 minut. Po tem &asu je obéni
zbor sklepcen, €e je navzocCih najmanj deset ¢lanov LGD.

Izredni obCni zbor lahko skli¢e izvrsni odbor na lastno pobudo, na zahtevo nadzornega
odbora ali na pisno zahtevo tretjine ¢lanov LGD. Izvr$ni odbor je dolZzan sklicati izredni
obcCni zbor najkasneje v roku 1 meseca po prejemu zahteve. V nasprotnem primeru sklice
izredni ob¢ni zbor predlagatelj, ki mora predloZiti dnevni red z ustreznimi gradivi.

Izredni obCni zbor ne more odloc¢ati o prenehanju delovanja LGD.
23. ¢len

Ob¢ni zbor izvoli izmed prisotnih ¢lanov LGD delovno predsedstvo, ki vodi obéni zbor. Do
izvolitve delovnega predsedstva vodi ob&ni zbor predsednik LGD.

24 Clen
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Obc¢ni zbor sprejema odlocCitve z vecino glasov navzocih ¢lanov, razen odlo¢anja o
prenehanju delovanja LGD, ko je potrebna dvotretjinska vecina vseh ¢lanov LGD.

Sklepi ob&nega zbora so obvezni za vse ¢lane LGD.

O delu ob&nega zbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik delovnega predsedstva,
zapisnikar in dva overovatelja.

25. ¢len

Odlo€anje na ob&nem zboru in volitve je praviloma javno, razen ¢e ob¢ni zbor ne odloCi
drugace.

26. ¢len

Izvoljeni organi LGD in predstavniki v ZGS so za svoje delo odgovorni ob&énemu zboru. Ce
predstavniki ali organi LGD kot celote ne izpolnjujejo svojih obveznosti, ali delujejo v
nasprotju s statutom LGD oziroma s smernicami, ki jih je postavil ob¢ni zbor, se lahko
odpokli¢ejo. Odpoklic lahko predlagajo vsi organi LGD ali dvajsetina ¢lanov LGD. O
odpoklicu odlo¢a ob¢ni zbor.

27. Clen

Izvréni odbor je izvrSilni organ LGD in vodi delovanje LGD med dvema rednima obcnima
zboroma ter opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in administrativna dela. Za svoje
delo je odgovoren ob&nemu zboru.

28. Clen

Izvrdni odbor opravlja naslednje naloge:

- izvrSuje sklepe ob&nega zbora;

- v skladu s smernicami ob&nega zbora pripravlja in izvrSuje program dela;

- sklicuje ob¢&ni zbor in pripravlja porocila o delu LGD;

- izdeluje predlog statuta in drugih splo$nih aktov LGD;

- vodi finan¢no poslovanje LGD;

- vodi evidenco €lanstva;

- ustanavlja komisije ali delovne skupine za opravljanje dolo¢enih nalog LGD;
- odlo€a o pritozbah ¢lanov LGD zoper sklepe ali odlocitve komisij ali delovnih skupin;
- predlaga obénemu zboru kandidate za €astne ¢lane LGD;

- evidentira in predlaga obénemu zboru kandidate za funkcije v ZGS in drugih
sorodnih organizacijah iz 5. ¢lena statuta;

- opravlja druge naloge v skladu s smernicami ob&nega zbora.
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29. ¢len

Izvrdni odbor glede na potrebe in predviden obseg dela v mandatnem obdobju obénemu
zboru predlaga $tevilo prihodnjih élanov izvrnega odbora. Stevilo &lanov izvrénega odbora
ne sme biti manjSe od 7 in hkrati ne sme biti ve€je od 11. IzvrSni odbor sestavljajo
predsednik izvrSnega odbora, po en predstavnik vsake sekcije in Se toliko ¢lanov, da je
dopolnjeno $tevilo, ki ga predlaga izvréni odbor. Stevilo &lanov potrdi obéni zbor,
predlagane Clane izvoli ob¢ni zbor.

Na prvi seji izvoli izvrSni odbor izmed svojih ¢lanov podpredsednika, tajnika in blagajnika.
30. ¢len

Ce se $tevilo &lanov izvr$nega odbora iz kakrénegakoli razloga zmanj$a, izvréni odbor
kooptira na njihovo mesto najvec tri kooptirane €lane, ki so enakopravni Clani izvrSnega
odbora, vendar le do prvega naslednjega rednega ob¢nega zbora.

31. ¢len

IzvrSni odbor se sestaja po potrebi, vendar najmanj Stirikrat letno. IzvrSni odbor dela na
sejah, ki jih sklicuje predsednik, ob njegovi odsotnosti pa podpredsednik. I1zvrSni odbor je
sklepc€en, Ce je na seji prisotna vsaj polovica ¢lanov. Sklepi in odloCitve se sprejemajo z
vecino glasov navzocih ¢lanov. V primeru, da je Stevilo glasov izenaceno, odlo¢a glas
predsednika LGD.

32. élen

Ob¢ni zbor izvoli izmed rednih ¢lanov LGD predsednika LGD. Predsednik predstavlja LGD
in ga zastopa s polnimi pooblastili in je odredbodajalec za izvrSevanje financnih zadev.
Predsednik LGD je tudi predsednik izvrSnega odbora LGD. Predsednik je za svoje delo
odgovoren izvrSnemu odboru in obénemu zboru.

V €asu odsotnosti nadomesc¢a predsednika podpredsednik izvrSnega odbora.
33. Clen
Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo izvrSnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja
nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poro¢a
ob&nemu zboru, kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

34. ¢len

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh &lanov, ki jih izvoli ob&ni zbor. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem &lani izvrénega odbora.
Lahko sodelujejo na sejah izvrSnega odbora, ne morejo pa odlo¢ati. Nadzorni odbor je
sklep€en, €e so na seji prisotni vsi trije Clani. Veljavne sklepe sprejema z vecino prisotnih.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je dve leti.

35. élen
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Disciplinska komisija

Clane disciplinske komisije voli ob&ni zbor za dobo dveh let. Sestavljajo jo trije &lani. Clani
izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali
organov drustva.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim
pravilnikom.

36. Clen
Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:
- krSitve dolo¢b statuta,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzZitev in funkcij v
drustvu,

- neizvrSevanje sklepov ob&nega zbora,
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.
37. Clen

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izreCe
disciplinska komisija so:

- opomin,
- javni opomin,
- izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izre€e disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢&ni zbor
kot drugostopenjski organ.

38. Clen
LGD ima lahko sekcije, ki delujejo avtonomno v skladu s statutom LGD in lastnimi pravili.

Sekcija je skupina ¢lanov LGD (minimalno Stevilo ¢lanov je 10), ki jih zdruZuje skupen
interes, katerega zelijo uresniCevati v okviru dejavnosti LGD. So metoda dela.

Sekcijo ustanovi ob¢ni zbor na predlog skupine ¢lanov LGD.
Sekcija ni pravna oseba.
Sekcija ima lahko lastna pravila, ki ne smejo biti v nasprotju s statutom LGD.

Sekcija ima predstavnika v izvrSnem odboru LGD, ki skrbi za povezavo med LGD in sekcijo
ter poroc€a o njenem delu.

Sekcija preneha delovati, Ce preneha interes njenih ¢lanov ali Ce tako sklene ob¢&ni zbor
LGD.
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IV. FINANCNO-MATERIALNO POSLOVANJE:
39. Clen

LGD pridobiva finan¢na sredstva iz:

- Clanarine,

- dohodkov iz drustvene dejavnosti in naslova materialnih pravic,
- prispevkov sponzorjev,

- prispevkov drugih fizi¢nih in pravnih oseb,

- daril in volil,

- drugih virov v skladu z zakonom.

40. Clen

Premozenje LGD sestavljajo finanCna sredstva, premicnine in nepremicnine. Z njim
upravlja izvrsni odbor, razen pri pravhem prometu z nepremicninami, kjer odlo¢a ob¢ni
zbor.

41. &len

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga
mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premozenja med njegove Clane je ni¢na.
42. Clen

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan&nimi plani, ki
jih sprejema ob¢ni zbor. Na rednem ob&nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in
sprejmejo zakljucni racun.

43. Clen
Financne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva.
Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.

Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finanéno
materialnem poslovanju, v katerem drustvo tudi doloCi naCin vodenja in izkazovanja
podatkov o finanéno materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z
racunovodskimi standardi za dru$tva.

Podatke o finan&nem in materialnem poslovaniju iz pridobitne dejavnosti izkazuje in vodi
LGD lo¢eno v skladu z veljavnimi predpisi.

Finan¢no poslovanje LGD se odvija prek poslovnega ra¢una pri izbrani banki.

44. Clen
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Delo blagajnika je javno.

Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in
poslovanje drustva.

Za pomoc pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko zaposli drustvo finan¢nega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

45, ¢len

Finan¢no-materialno poslovanje LGD nadzoruje ob¢&ni zbor preko nadzornega odbora.

V. PRENEHANJE DRUSTVA:

46. Clen

LGD preneha delovati:

- s sklepom obCnega zbora, ki je bil sprejet z dvotretjinsko vecino vseh ¢lanov,
- Ce pade Stevilo ¢lanov pod deset,

- po samem zakonu.

47. Clen

Ce LGD preneha delovati, prevzame njegovo premozenje Zveza geografov Slovenije v
Ljubljani, Gosposka 13. ProraCunska sredstva se vrnejo proracunu.

VI. KONCNI DOLOCBI:
48. ¢len

Statut zac¢ne veljati z dnem, ko ga sprejme obc&ni zbor LGD. Za spreminjanje statuta velja
enak postopek kot za njegov sprejem.

Z zaCetkom veljave tega statuta preneha veljati Statut Ljubljanskega geografskega drustva,
sprejet 18. februarja 1997.

Ljubljana, 19. 2. 2013
Predsednik LGD:

Blaz Repe
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